swisstulle

Wir suchen Kolleginnen und Kollegen, die weiterkommen wollen. Und uns weiterbringen
kénnen!

Sie sind zuverlassig, entscheidungsfreudig und tGbernehmen gerne Verantwortung? Sie kennen und
schatzen den Wert von gegenseitigem Respekt, Integritdt und Vertrauen? lhre Arbeit voller
Begeisterung, Leidenschaft und Freude ausliben zu kdnnen steht ganz oben auf Ihrer Prioritatenliste?
Sie wollen sich und lhre Ideen einbringen, lhr Team inspirieren und unser Unternehmen durch lhre
Impulse voranbringen? Neuen Ansadtzen und anderen Menschen gegeniber begegnen Sie offen und
aufgeschlossen? In einem lockeren, kollegialen und dennoch professionellen Arbeitsklima kénnen Sie
sich am besten entfalten? Sie sind weder Superman noch Superwoman, aber wissen um lhre Starken
und auch um lhre Schwachen?

Dann sollten wir uns unbedingt kennenlernen.

Im Zuge unserer Wachstumsstrategie sind wir immer auf der Suche nach gelernten Fachkraften in
folgenden Bereichen:

- Abteilung Farberei oder Veredlung z.B. als Veredlungsleiter/in oder Fachkraft
- Abteilung Qualitat z.B. als Qualitdtstechniker/in oder Qualitdtsmanager/in

- Textiltechniker/in

- Fachkrafte aus dem Textilbereich

- Polymechaniker/in

Welche Aufgaben sie gerne tUbernehmen wirden und/oder welche Entwicklungsmoglichkeiten Sie
bei uns haben, finden wir am einfachsten raus, wenn Sie uns lhren Lebenslauf senden. Gemeinsam
kénnen wir anschliessend priifen, ob und welche moglichen Tatigkeiten in Frage kommen kdnnten.
Talente sind uns stets sehr willkommen. Denn wir kdnnen neue Stellen schaffen.

Bewerben Sie sich (per Mail an Martina Muggli / m.muggli@swisstulle.ch) und freuen Sie sich auf
eine spannende, abwechslungsreiche und nicht alltagliche Herausforderung. Auf ein agiles,
aufgestelltes und cooles Team. Auf kollegiale Vorgesetzte. Auf eine dynamische, kreative Branche.
Und auf ganz vieles mehr.

Wir? Wir freuen uns auf Sie!
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